PROPUESTA DE PROGRAMA DE GESTION COMO GOBERNADOR DEL
DISTRITO 2203 DE ROTARY, ANO 2016/2017, (en caso de ser elegido.)

Introduccion

Desde mis inicios rotarios, he vivido al lado del Distrito con mas o menos
implicacidn directa, pero siempre sintiendo la vivencia distrital rotaria.

Tras dieciséis afios, desde 2008 a hoy, la historia nos muestra que a través de mas
altos que bajos, la mucha dedicacion y voluntad aportada por los Gobernadores,
con sus Equipos Distritales, han logrado y estadn logrando un Distrito fuerte y
cohesionado, que tras la particién del Distrito 2200, empezd muy debilitado.

Concepto de Continuidad en los Planes y Acciones en el Distrito.

Con el Distrito en la situacibn en que observamos que se encuentra, nos
permitimos sofar con dar unos pasos mas al frente para continuar con el
fortalecimiento del Distrito y de la Comunidad Rotaria 2203.

Dentro del concepto de la Continuidad en todos los Organismos Rotarios: a nivel
Presidencial, Zonas de Rotary, Distrital y en los Clubes, es nuestro pensar el
continuar la labor que la Gobernadora Carmen va a desarrollar durante el afio
25/26.

Asi como que llegado el caso, en su momento, contar con la ayuda y colaboracién
del Gobernador siguiente, tanto en decisiones como Proyectos y Planes a
desarrollar durante el afio de Gobernaduria.

Es proceder a adaptar en sus posibilidades el Plan de Liderazgo en los Clubes, al
Distrito.

Objetivo Final a conseguir al dirigir el Distrito durante el aiio 2026/2027

e DISTRITO FUERTE Y UNIDO, PONIENDO EN VALOR EL SENTIDO DE
PERTENENCIA Y DE PARTICIPACION EN EL DISTRITO

e Distrito vibrante y eficaz capaz de cumplir con el lema de Rotary: “Dar de Si
Antes de Pensar en Si”

e Distrito que sea un Faro de Innovacién y Servicio.

e Distrito donde cada miembro se sienta valorado, inspirado y comprometido
con el Servicio y la Excelencia.

Objetivos intermedios

e Afianzary reforzar la consolidaciéon del Distrito
e Dotarlo de continuidad en sus Planes y en sus Acciones (que lo protejan de posibles
vaivenes)
e Implantar un Plan Estratégico para 4/5 afios que defina claramente:
o Quienes somos
o Nuestros Objetivos
o Cdémo vamos a conseguirlos

Para la implementacién del Plan, se solicitara y facilitara la participacion a todos los
clubes por parte del Equipo Director del Plan Estratégico. Porque:

"Con nosotros, Cada Voz importa

Cada Accidon impacta”.



Este Equipo Director estara conformado por especialistas Rotarios del
Distrito. En caso de necesitar ayuda exterior, se buscara en centros
adecuados.

Un Plan Estratégico que como todo en Rotary, esté basado y alineado
siempre con EL PLAN DE ACCION DE ROTARY.

Equipo para conseguirlo: EQUIPO DISTRITAL que sea capaz de:

“Inspirar, transformar y conectar, porque:
Juntos marcamos la Diferencia”

Equipo Distrital:
e Secretaria/o Ejecutiva/o
e Finanzas
e Past Gobernadora - Continuidad Proyectos en marcha
e Equipo Director — Administrador del Distrito
e Equipo de Servicio a Clubes y al Distrito
e Conocimiento y Formacion en Rotary — PETS - Foros
e Membresia — Asentamiento Clubes y Rotarios. Extension si procede.
e Juventud - Rotaract - Interact
e Intercambios
e La Fundacion Rotaria - Polio Plus
e Proyectos Clubes
e Imagen Publica
e Conexion Distrital — Redes
e Relacion con Distritos, Zona y Rotary International
e Equipo Director de la Implantacion del Plan Estratégico
e Organizador Asamblea
e Organizador Congreso

Cada Comité o Equipo formado por 3 miembros minimo, uno de ellos Responsable.

Delegados de Gobernador:
e Rotarios capaces de: “Inspirar, transformar y conectar para que Juntos marquemos

la diferencia”
e Demarcacion de Zonas, segln la experiencia y asesoramiento por parte de Carmen
Andreu, Gobernadora anterior.

Proyectos y Actividades que nos permitan lograr la Inter-conexion de los
Clubes del Distrito:

Los rotarios solemos ser emprendedores y nos gusta socializar y disfrutar de
nuestros buenos ratos juntos, llevando el pensamiento del Servicio siempre
presente.

Y al igual que en los Clubes, en el Distrito también necesitamos hacer cosas juntos,
porque el roce hace el carifio.

Hacer proyectos juntos nos acerca, hace que nos conozcamos, que sepamos unos
de otros y nos apoyemos.



Este tipo de Proyectos nos facilitaran el camino.

"Rotary 2203 Comparte”

® Proyecto de Mejora Continua entre Clubes para fortalecer Ia

Comunidad ROTARIA, con el que compartir experiencias e
innovacion, a través de rotativos encuentros.

“Rotary 2203 Sirve”

Programa que da soporte a los clubes para realizar proyectos locales
segun sean las necesidades especificas de cada comunidad.

Proyectos de Reciclaje o sostenibilidad, de Mentoria empresarial,
Actividades Culturales y Recreativas, proyectos sobre la Salud y la
Prevencion del Bienestar Mental; etc.,

Feria Empresarial y de Innovacion, ROTARY 2203

Una Feria anual donde los rotarios puedan presentar sus negocios,
compartir ideas innovadoras y establecer conexiones comerciales.

Se pretende Fomentar el espiritu emprendedor, la colaboracion y la
creacion de redes de negocio entre los miembros.

Eventos Culturales y Sociales de Rotary 2203

Como conciertos, exposiciones de arte, etc, a través de los cuales se
pueda recaudar fondos para proyectos concretos.

Actividades divertidas y significativas que nos unan a los rotarios y
que ademas contribuyan a una buena causa.

Seminarios de Rotary 2203 para Adultos

(llamados en OFF Ryla Adultos)

Basados en la Inteligencia Emocional y en las habilidades Sociales.
Adecuados para grupos jévenes, grupos Adultos y grupos Seniors
Posibles de celebrar en todas las Zonas del Distrito. (Que lleguen a
todos)

Buen lugar para tratar temas como el de cémo enfocar el cambio
intergeneracional, tan importante para nosotros hoy dia.

Estos junto con otras muchas propuestas y proyectos que los mismos Clubes
podran ir proponiendo, haran crecer entre nosotros el sentido de pertenencia al
Distrito.

Los proyectos conjuntos, se iran planteando inicialmente en cada zona. Asi como
todas las acciones innovadoras se iran implantando progresivamente hasta hacerlas
utiles para todo el Distrito.
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