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Guía
para la 
organización
de clubes

Nueve	pasos	para	organizar	un	club	rotario



1
Identificar la 
localidad para
el nuevo club

Que posibilidades hay

Que  clubes hay en la zona y sus 
características

Informar al gobernador del distrito para 
que autorice el nuevo club.
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2
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Desarrollar 
una estrategia

Buscar colaboradores, Club padrino

Contactar con APD  (Apoyo a Clubes y Distritos)



3
Elaborar un 

plan de 
comunicaciones

Identificar canales de comunicación

Consultar con lideres locales para conocer 
las necesidades de la localidad

Contactar con socios en perspectiva
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4
Celebrar 
reuniones 
informativas

Preparar programa y materiales
Marcar objetivos.
Invitar a socios en perspectiva
Promover las reuniones a través de los medios 
y redes sociales.
Recopilar datos de los asistentes
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5
Captar a los 

socios 
fundadores Invitar a más socios en perspectiva.
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Invitar a afiliarse a personas que asisten a las           
reuniones informativas



6
Celebrar 
reuniones 
organizativas

Considerar la colaboración con otro club.
Elegir a los funcionarios del club.
Seleccionar el nombre del club.
Seleccionar donde y como se reunirá el club.
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7
Remitir la 
solicitud del 
nuevo club

Pedir al Gobernador del distrito que firme la 
solicitud del club y enviarla a Rotary por medio 
del APD (personal de Apoyo a Clubes y Distritos)
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8
Celebrar el 
otorgamiento de la 
Carta Constitutiva y 
promocionar el club

Festejar con socios actuales y potenciales 
y miembros de la comunidad según las 
costumbres de la localidad.
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9
Continuar 
dando apoyo al 
nuevo club

Seguir invitando a nuevos socios.
Trabajar con los socios de forma que se 
familiaricen con Rotary.
Asesorar y apoyar en gobernanza, 
proyectos y administración del club
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